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Recanto de Campos Novos Paulista

ESTATUTO SOCIAL

= PREAMBULO =

Notando-se a pouca quantidade de ILPI's (Instituicbes de Longa Permanéncia para
Idosos) na regido, despertou-se por vontade prépria e iniciativa dos Senhores Alcir
Magdalena Giovani e Rosecler Aparecida Messa Giovani, a construgdo de um
“asilo/abrigo de idosos” para a cidade, que atenderia Campos Novos Paulista e
regido, constituido pela forma juridica Associagdo Filantrépica sem fins lucrativos
com atividade de ILPl's e area da salde. Pela inciativa do casal, Alcir e Rosecler,
cederam parte de sua chacara para iniciar as atividades desta instituicdo. Sendo
assim convidaram, no dia 15 de Novembro de 2010, amigos e comunidade, onde o
casal propds a ideia do projeto beneficente para a cidade de Campos Novos
Paulista. Por unanimidade todos aprovaram no mesmo dia a criagéo da instituigéo e
foi eleita a Diretoria Executiva entre os presentes. A reunido foi transcrita em Ata de
Assembleia Geral para constitui¢do juridica da Associagédo tendo sido denominada
inicialmente “Recanto dos Avos”. No decorrer dos anos de funcionamento da
Associagéo, ohservando-se participagéo efetiva e colaboragdo de vérios voluntarios,
apoiadores, e principalmente por verificar que realmente idosos foram acolhidos e
beneficiados, tendo ainda gerado empregos na cidade, os Senhores Alcir Magdalena
Giovani e Rosecler Aparecida Messa Giovani doaram legalmente um terreno, tirado
de sua propriedade, para a construgéo da nova sede da instituicdo. Em Assembleia
Geral no dia 07 de maio de 2013, houve a mudanga do nome de “Recanto dos Avés”
para “Recanto de Campos Novos Paulista”.

Para regulamentar esta Associagéo foi elaborado o Estatuto para dar diretrizes e
normas da Associagdo. Este Estatuto foi reformulado parcialmente e consolidado em
Assembleia Geral, tendo seus atos estatutarios registrados no Cartério de Registro
Civil de Pessoa Juridica na Cidade de Palmital — SP, sobre o nimero de registro:
R. 321 Lv. A-4, podendo ser revisto sempre que necessario.

CAPITULO |
DA DENOMINAGAO, FINALIDADE, SEDE, DURAGAO E FINS.

Art. 1° O RECANTO DE CAMPOS NOVOS PAULISTA, é pessoa juridica de direito
privado, filantrépica, beneficente, organizada sob a forma de Associag@o sem fins

lucrativos, com prazo indeterminado de duracdo, atuando nas.aréas: -
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i) Assisténcia Social - ILPI's, e,
i) Saude — Apoio para a Satde da Administracéo Publica

§ 1° No desenvolvimento de suas atividades néo se fara distingéo alguma quanto a
raca, condicéo social, credo politico ou religioso.

§ 2° O exercicio social e financeiro coincidira com o ano civil.

§ 3° Esta institui¢do é regida por este Estatuto Social, amparada nos dispositivos da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, no Cédigo Civil Brasileiro e demais
legislagdo pertinente.

§ 4° A INSTITUICAO deve possuir um Regimento Interno que disciplina o seu
funcionamento.

Art. 2° A Associagdo RECANTO DE CAMPOS NOVOS PAULISTA, foi constituida
pela Assembleia Geral em 15 de novembro de 2010 com Estatuto regularmente
aprovado denominada inicialmente como Recanto dos Avés e reformado o Estatuto
em 07/05/2013 alterando o nome da Associagdo para: RECANTO DE CAMPOS
NOVOS PAULISTA; e reformado com outras alteragdes estatutarias necessarias em
12/11/2014 e 19/10/20186.

§ 1° O inicio de suas atividades foi em 06 de junho de 2011 depois de ter deliberado
seu funcionamento através da Reunido Extraordinaria constante na Ata n® 89 do
Conselho Municipal de Assisténcia Social de Campos Novos Paulista/SP.

§ 2° A Entidade possui as seguintes certificagbes/registros:

a) Conselho Municipal de Assisténcia Social de Campos Novos Paulista/SP sob
inscricdo n°® 002/2012;

b) Conselho Municipal da Pessoa Idosa de Campos Novos Paulista/SP sob
inscrigao n°® 01/2015;

c) Cadastro no Proé Social/SEDS publicado no Diario Oficial do Estado de Sao
Paulo em 29 de junho de 2012 conforme Resolugédo SEDS 12, de 26 de junho
de 2012;

d) Reconhecida como Associagéo de Utilidade Publica Municipal pela Prefeitura
Municipal de Campos Novos Paulista/SP em 21 de maio de 2015 através da
Lei municipal n® 654/2015;

e) Registro no CRCE - Cadastro Estadual de Entidades do Estado de Sao Paulo
sob nimero CRCE 0280/2015;

f) Possui Certificaggo CEBAS pela SECRETARIA NACIONAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL deferido pela Portaria n°® 177, de 9 de outubro de
2017 publicado no Diario Oficial da Uni&o, n® 196, aos dias 11/10/2017.

Art. 3°. Das Finalidades/atividades da INSTITUICAO: -
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i) Atender pessoas idosas (usuarios) de ambos os sexos com idade minima de
60 (sessenta anos) conforme definigdo do o Art. 1° do Estatuto da pessoa
Idosa.

ii) Acomodar os usuarios (pessoas idosas) dentro da instituigéo, com assisténcia
material, moral, intelectual, social, em condigées de liberdade e dignidade,
visando a preservagdo da saude fisica e mental dos usudrios.

iiiy Garantir a defesa dos direitos das pessoas idosas descritos no Estatuto da
pessoa ldosa, Lei n°® 10.741, de 1° de abril de 2003, alterado pela Lei n°
14.423, de 22 de julho de 2022 que substitui em toda a Lei, as expressdes
“idoso” e “idosos" pelas expressdes “pessoa idosa” e “pessoas idosas”,
respectivamente.

iv) Promover o Voluntariado;

§ 2° Na area da Saude a INSTITUICAO tem por finalidade a execugéo de programas
e projetos:

i) Promover a saude, de forma ampla e universal, por meio da prestagdo de
servigos na area da Saude

ii) Atuar em consonancia com os principios, diretrizes e niveis hierarquicos do
Sistema Unico de Satde — SUS;

iii) Realizar agbes para organizar e fortalecer as Redes de Atengédo a Saude, por
meio da gestéo de todos os tipos e niveis de servigos de saude, tanto publicos
quanto privados.

iv) Desenvolver atividades de promog¢édo da salde, prevengado de doengas e
riscos, assisténcia e reabilitagdo, com foco no individuo e na comunidade,
por meio de equipes multidisciplinares compostas por profissionais de satde,
administrativos e de apoio logistico qualificados e com uma postura
humanizada;

v) Fomentar e incentivar a pratica e a difusdo dos conceitos de salde, visando
beneficiar o ser humano em todas as suas formas e a comunidade, por meio
de acbes educativas tais como distribuicdo de material didatico e outras
iniciativas semelhantes;

vi) Desenvolver e aprimorar as agdes de pesquisa nas areas da salde e social;

vii) Promover e realizar projetos de aprimoramento para pessoas que pretendam
ingressar na area da saude,

viii) Promover a gestdo de servigos de saude, em especial nas Unidades Basicas
de Saude, Servigos de Atendimento Mdvel de Urgéncia, Unidades de Pronto
Atendimento, Clinicas, Programas de Saude da Familia, Hospitais, Abrigos
de pessoas idosas, Casa Lar e demais sistemas de atg;lgimggt9§ a saude;
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ix) Promover o desenvolvimento institucional das entidades de direito publico
municipal com o objetivo de fortalecer os principios da Administragéo Publica;

x) Fomentar o desenvolvimento de novos projetos para as areas de saude e
assisténcia social.

xi) Estimular e promover a cooperagdo no conhecimentos e experiéncias
assistencial com associagbes congéneres, instituicdes, organizagbes publicas
e privadas, tanto nacionais como internacionais;

xii) Promover a Assisténcia Social em todos os niveis, por meio do
desenvolvimento de estudos, planos, programas, projetos e agdes executivas
e gerenciais, além da formagéo e capacitagdo de agentes e profissionais na
area de Agao Social, e da implementacédo de programas de monitoramento,
gestdo e avaliagéo da Politica de Assisténcia Social;

xiii) Promover o Desenvolvimento Econémico e Social e combate a pobreza,

xiv) Desenvolver programas e projetos culturais em atendimento a populagédo em
sitiagdo de extrema pobreza e menos favorecidas;

xv) Promover agdes de fortalecimento de vinculo familiar e comunitario;

xvi) Promover sistemas de garantia de direitos sociais, visando protegéo social a
todos que necessitarem de politicas publicas voltas a assistencia social e
satde, podendo atender com concessdo de beneficios eventuais ou néo
eventuais em ambas as areas.

P
7
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Art. 4° O RECANTO DE CAMPOS NOVOS PAULISTA tem sua sede na Rua

Paulista, Estado de Sao Paulo, CEP 19960-070, tendo como Comarca na cidade de
Palmital/SP.

§ 1° A instituicao podera abrir filiais, tanto operacional e administrativa, aprovado em
Assembleia Geral especifica para este fim.

§ 2° Podera prestar servigos fora de sua sede.

CAPITULOII

DA ADMISSAO, DEMISSAO E EXCLUSAO DOS ASSOCIADOS,
DIRETORES, CONSELHO FISCAL,
SEUS DIREITOS E DEVERES

Art. 5°. A INSTITUICAO é organizada e constituida por ASSOCIADOS A
INSTITUICAO, desde que inscritos no livro proprio da associagao.

§ 1° Poderdo fazer parte do rol de ASSOCIADOS os VOLUNTARIOS e os
MANTENEDORES que colaboram com a INSTITUICAO.

s
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§ 2°. Sao VOLUNTARIOS todos aqueles que mesmo sem serem inscritos no livro
proprio_de associados, desejarem desempenhar alguma atividade social junto &
INSTITUICAO, devido a seu interesse pessoal e ao seu espirito civico, dedicando
parte do seu tempo & associagdo, ndo recebendo, a titulo de contraprestagéo,
qualquer remunerag@o e respeitando primeiramente as ordens hierarquicas da
Diretoria.

§ 3°. Sdo MANTENEDORES todos aqueles que mesmo sem serem inscritos no livro
proprio de associados, e por vontade ou por sentimento desejarem contribuir com

doagbes em dinheiro, alimentos, produtos de limpeza, higiene ou outros recursos
doados para manter a Associagéo, respeitando a deliberagéo da Diretoria.

§ 4°. Séo ASSOCIADOS COM DIREITO A VOTO, pessoas que tenham vinculo com
a entidade por meio de voluntariado ou doagao pecuniaria de qualquer espécie e que
tenha sido inscrito no livro préprio_de associados até o Gltimo dia do més de
Setembro do ano em que ocorrerd a eleicdo da diretoria.

§ 5° Os membros da Diretora Executiva e Conselho Fiscal, também s&o
associados, pois os mesmos estdo inscritos no livro proprioc de associados, e
seguem as normas estatuarias.

Art. 6°. Sao direitos dos Associados:/

I. Tomar parte nas Assembleias Gerais;

Il. Votar e ser votado para os cargos eletivos, atendendo os requisitos previstos
neste Estatuto;

lll. Apresentar sugestdes a Diretoria para o aperfeicoamento operacional da
INSTITUICAO e apontar qualquer agdo ou omissdo que venha ferir as normas
estatutarias.

§ 1°. O exercicio dos direitos constantes do "Caput" deste artigo e o cumprimento
dos deveres pelos associados serao regidos por este Estatuto.

§ 2°. Nem um dos Associados adquirira direito algum sobre os bens e direitos da
INSTITUICAO, sob nenhum titulo ou a qualquer pretexto.

Art. 7°. Sao deveres dos Associados:

. Cumprir as disposigbes estatutarias e as regimentais;

Il.  Acatar as decis6es da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal;

ll.  Zelar pelo decoro e bom nome da INSTITUICAO;

IV. Zelar pelo bom funcionamento da INSTITUICAO;

V. Apresentar-se para trabalhar pela INSTITUICAO, colaborar com a manutengéo
da casa, incumbindo-se dos cargos e oficios que lhe forem atribuidos, sem direito a
salarios, indenizagbes, compensagdes ou remuneragbes de qualquer espécie ou
natureza.

Art. 8°. Deixara de ser Associadoz/

I. Todo aquele que assim o desejar expressamente;

Il. Todo aquele que, comprovadamente, em fungéo de sua conduta, tornar-se motivo
de escandalo, ou atentar contra os principios estabelecidos neste Estatuto;

lIl. Todo aquele que transgredir o estabelecido no art. 7° e seus incisos.
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doagbes ou remunerag¢do pelos servicos prestados a entidade nesta condicéo de
associado.

§ 2°. A destituicdo do Associado se dara por meio de procedimento administrativo,
em processo de exclusdo do quadro associativo por decisdo da Diretoria, em reunido
extraordinaria transcrito em Ata.

§ 3°. Da decisao da exclusdo do Associado por parte da diretoria, cabera um unico
recurso de reconsideracdo para este associado excluido, no prazo maximo de 7 -
(sete) dias Uteis, a contar da data da comunicacéo expressa ao associado excluido,
assegurando assim ao associado o amplo direito de defesa.

§ 4°. A exclusdo de um ASSOCIADO e bem como a sua reconsideragéo, quando
ocorrer, sera aprovada obtendo-se 50% mais um dos votantes presentes na reunido
especifica.

Art. 9°. Os Associados nao respondem solidariamente, nem mesmo
subsidiariamente pelos encargos e obrigagdes da INSTITUICAO.

CAPITULO IlI
DOS ORGAOS CONSTITUTIVOS E COMPETENCIAS

Art. 10. A INSTITUICAO sera composta e constituida dos seguintes 6rgéos:
I.  Assembleia Geral, érgdo deliberativo,

Il. Diretoria Executiva, 6rgéo administrativo;

IIl. Conselho Fiscal, 6rgéo fiscalizador.

Paragrafo Unico: A convocagéo dos 6rgaos deliberativos far-se-a na forma do
estatuto, garantido a 1/5 (um quinto) dos associados o direito de promové-la.

Art. 11. A Assembleia Geral Ordinaria é 6rgéo soberano-da INSTITUICAQ, e a ela
compete: , yd

|. Eleger a Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal; /

Il. Aprovar e reformular o Estatuto, /

lIl. Decidir sobre a extingdo da Associagdo, quando impossivel a continuidade de
suas atividades;

IV. Apreciar o relatério da Diretoria e deliberar sobre o balango anual, as contas e
demais demonstragdes e documentos, apos parecer do Conselho Fiscal.

V. Apreciar, no primeiro trimestre, Relatério Anual da Diretoria Executiva, discutir e
homologar as contas e o balango social aprovado pelo Conselho Fiscal referentes ao
ano anterior.

VI. Planejar, no quarto trimestre, atividades e agdes para o ano subsequente.

Paragrafo Unico: A Assembleia Geral serd realizada com dia e hora marcada,
convocada pelo(a) Presidente, pela Diretoria Executiva, pelo Conselho Fiscal ou por
1/5 (um quinto) dos associados em pleno gozo de seus direitos, por edital publicado
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direitos associativos (com direito a voto) e, em seguida, apés 30 (trinta) minutos, com
qualquer nimero de Associados com direito a voto

Art. 12. A Assembleia Geral Extraordinéria compete:

I Destituir, quando o caso, um dos membros da Diretoria Executiva, por ndo
cumprir o Artigo 7 deste estatuto;
Il.  Destituir, quando o caso, um dos membros do Conselho Fiscal, por ndo cumprir
‘ o0 Artigo 7 deste estatuto;
| lll.  Destituir, quando o caso, qualquer Associado, por né&o cumprir o Artigo 7 deste
| estatuto
IV.  Receber o pedido de defesa do Associado, em grau de recurso, analisar e
julgar juntamente com os presentes;

Paragrafo Unico: A Assembleia Geral Extraordinaria A Assembleia Geral sera
realizada com dia e hora marcada, convocada pelo(a) Presidente, pela Diretoria
Executiva, pelo Conselho Fiscal ou por 1/5 (um quinto) dos associados em pleno
gozo de seus direitos, por edital publicado na sede da Associagdo, com
antecedéncia de pelo menos 7 (sete) dias, e funcionara em primeira convocagao
com a presenga de 1/5 dos associados em gozo de seus direitos associativos (com
direito a voto) e, em seguida, ap6s 30 (trinta) minutos, com qualquer nimero de
Associados com direito a voto.

Art. 13. As Reunides Ordinaria e Extraordinaria realizar-se-d0 sem prazo minimo
e exigéncia de afixag@o de edital, podendo ser convocada por qualquer membro da
Diretoria Executiva ou Conselho Fiscal ou Associados, e a ela compete:

I Reunir quantas vezes necessérias, para tratar quaisquer assuntos de interesse
da Associacéo;,

Il Admitir e demitir funcionarios, decidido pela maioria dos votos (50% dos votos
mais um), podendo votar somente a Diretoria Executiva e Conselho Fiscal:

lll. Contratar Fornecedores ou Prestadores de Servigos, expor orgamentos para que
seja votado em reunido (50% dos votos mais um), podendo votar somente a
Diretoria Executiva e Conselho Fiscal;

IV. Elaborar o Regimento Interno da Associagéo;

V. Discutir, quando necessario, a exclusdo de Associado, em virtude de
descumprimento de qualquer um dos artigos deste Estatuto, onde sera
formulado o processo administrativo.

§ 1°. Quando convocada pela Diretoria Executiva ou Conselho Fiscal, devera ter o
quorum de 2/3 dos Diretores da Executiva, 2/3 do Conselho Fiscal e qualquer
numero de associados ou nem um associado.

§ 2° Podera ser convocada uma Reuni&o Ordinaria ou Extraordinaria pelos seus
Associados inscritos no livro préprio, desde que comunique e tenha autorizagédo por
escrito de 1/3 de seus Diretores da Executiva, e que se fagam presentes na Reunido
2/3 dos Diretores da Executiva e 2/3 do Conselho Fiscal, e qualquer nimero de
associados, e se porventura, for exposto algum assunto na reunido e for preciso de
alguma votagéo, somente os associados inscritos no livro proprio-terdo.direito a voto.
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Art. 14. A Assembleia Geral Ordinaria e Extraordinaria e as Reunides Ordinarias e
Extraordinarias, sera presidida pelo(a) Presidente da Diretoria Executiva ou, em sua
auséncia ou impedimento, pelo seu substituto definido no Artigo 24, inciso primeiro,
ou ainda na falta deste, por qualquer membro da Diretoria Executiva ou Conselho
Fiscal.

Art. 15. As Atas das Assembleias Gerais Ordindrias e Extraordinarias seréo
redigidas em folhas avulsas, tendo nimero sequencial seguido do ano corrente, e
sera assinada pelo(a) Presidente ou seu vogal e pelo(a) secretario(a) designado.

Paragrafo Unico: Da LISTA DE PRESENCA: os demais participantes néo
precisardo assinar a referida Ata. Somente assinardo a lista de presenca antes de
iniciar a Assembleia Geral, onde através desta lista serd conferido o quérum para
iniciar a Assembleia.

Art. 16. As Atas das Reunibes Ordindrias ou Extraordinarias serdo redigidas em
folhas avulsas, tendo niimero sequencial seguido do ano corrente, e sera assinada
pelo(a) Presidente ou seu vogal e pelo(a) secretario(a) designado.

Paragrafo Unico: Da LISTA DE PRESENCA: os demais participantes néo
precisardo assinar a referida Ata. Somente assinaréo a lista de presencga antes de
iniciar a reunido, onde através desta lista sera conferido o quérum para iniciar a
reunido.

P,
Art. 17. A Diretoria Executiva sera constituida por oito merﬁbros,' a saber:
I Presndente
Il. Vice-Presidente; /
lll. Diretor Secretario; ©
IV. Vice-Diretor Secretario;”
V. Diretor Tesoureiro; /
VI. Vice-Diretor Tesoureiro;
VII. Diretor de Captagéo de Recursos e Marketmg
VIII. Diretor de Patriménio

i § 1°. O mandato da Diretoria Executiva tera duragdo de 2 (dois) anos, sendo
f permitida a reeleigdo para o mesmo cargo quantas vezes forem decididas.

§ 2°. A INSTITUIGAO nao remunera, sob qualquer forma, os cargos de sua Diretoria
e do Conselho Fiscal, bem como as atividades de seus associados, cujas atuagoes
sdo inteiramente gratuitas.

Art. 18. O conselho Fiscal s ;é constituido de 2 (dois) Conselheiro- Flscal e 1 (um)
Suplente Conselheiro-Fiscal,” escolhidos em Assembleia Geral juntamente com a
Diretoria Executiva, com mandato de 02 (dois) anos, podendo ser reeleitos em
qualquer outro mandato.

Paragrafo Unico: O mandato do Conselho Fiscal sera coincidente com o mandato
da Diretoria Executiva.
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Art. 20. Deixara automaticamente de fazer parte da Diretoria Executiva ou do
Conselho Fiscal, ndo cabendo afastamento, aquele que simplesmente se pré-
candidatar ou for eleito a cargo politico (Municipal, Estadual e Federal), sendo
excluido do quadro da Diretoria ou do Conselho Fiscal, ndo tendo direito a retornar
assumir seu cargo, sendo assim, somente podera voltar a ocupar qualquer cargo se
for eleito na proxima eleigéo da Diretoria em Assembleia Geral.

Art. 21. Compete a Diretoria Executiva, entre seus direitos e deveres:

I. Elaborar o programa anual de atividades e executé-lo, de forma a cumprir com
seus objetivos estatutéarios;

Il Buscar os recursos necessarios para sua subsisténcia junto @ comunidade e
instituicdes;

lll.  Relacionar-se com instituigdes publicas e privadas para mutua colaboragédo em
atividades de interesse comum;

V. Contratar empresa de contabilidade ou profissional liberal, regido pela CLT ou
nao, ambos com habilitagéo legal junto ao CRC, para a assessoria, cumprimento das
obrigagdes legais e execugdo dos servigos contabeis, departamento pessoal e todos
os demais correlatos, elaborados em livros revestidos de formalidades legais;

V. Exigir da Empresa ou do profissional liberal referido no item IV, balancetes
mensais e o Balango Geral no final de cada exercicio civil, devendo este ser
publicado até 31 de margo;

VI.  Apresentar ao Conselho Fiscal toda a documentagéo relativa ao ano civil
anterior até o dia 15 (quinze) de fevereiro de cada ano, a saber: o Balango Geral,
juntamente com o Relatério das Atividades e o Relatério da Administragéo,
acompanhados dos extratos bancarios das contas de movimento e aplicagdes
financeiras do ultimo més a que se referir o Balango, e também o Relatério do
Inventario dos bens patrimoniais;

VIl.  Determinar a execugéo de construgbes e reformas que nédo comprometam a
posigdo socio-econdmica da INSTITUICAO;

VIIl.  Apresentar e decidir matéria relacionada a sua administragéo, observando-se
o presente Estatuto;

IX. Elaborar e ou alterar o Regimento Interno.

X. Contratar e demitir Funcionarios mediante reunido com a Diretoria, conforme
regras estipuladas no Artigo 13 inciso Il.

Art. 22. Compete ao Conselho Fiscal, entre seus direitos e deveres:

I. Verificar os balancetes e balangos anuais apresentados pela Diretoria, emitindo
pareceres, por escrito;

Il. Assessorar a Diretoria na elaboragao do Plano de trabalho.

Il Examinar a qualquer tempo, os livros e documentos da Diretoria.

IV. Quando der empate em alguma votagdo, em reunido extraordinaria, o direito de
desempate sera do Presidente, principalmente para as situagdes no Artigo 13 e seus
incisos.

Art. 23. Séo atribuigdes do Presidente da INSTITUICAO: 4

I.  Representar A INSTITUICAO ativa e passivamente, judicial e extrajudiciaimente;,
Il. Convocar a Assembleia Geral e presidir as reunides; :

lll. Dirigir e orientar as atividades da INSTITUICAO, desde que seja de comum
acordo com no minimo 50% mais um dos votos da Diretoria/@ge_ggt\iyg e Conselho

Fiscal, -~ Ny
— N A
i /‘/# ¢
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IV. Contratar funcionarios, em conformidade com o Artigo 13 inciso I;

V. Demitir funcionarios, em conformidade com o Artigo 13 inciso Il;

VI. Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto e o Regimento Interno;

VII. Contratar empresa ou profissional de contabilidade, com registro no CRC, para a
execucgdo dos servicos contabeis da INSTITUICAO, em conformidade com o Artigo
13, Inciso llI;

VIII. Exigir da empresa ou profissional referido no item anterior o balango geral no
final de cada exercicio civil;

IX. Apresentar ao Conselho Fiscal até o dia quinze de fevereiro de cada ano o
balango geral referido na letra anterior, juntamente com o relatério das atividades,
relatério da administragdo, acompanhados dos extratos bancérios das contas de
movimento e aplicagdes financeiras do dltimo més a que se referir o balanco,
juntamente com o relatério do inventario dos bens patrimoniais;

X. Solucionar os casos omissos que lhe forem submetidos a exame ou que
chegarem a seu conhecimento;

Xl. Apresentar no fim de sua gestdo um relatério geral de seu mandato para ser
submetido a apreciagéo e aprovagéo da Assembleia Geral.

XIl. Elaborar e apresentar apés cada exercicio financeiro findo, até 15 de fevereiro, o
Relatério da Administragdo constando os negécios sociais e principais fatos
administrativos ocorridos no exercicio anterior sendo, obrigatoriamente, publicado
juntamente com o Balango até 31 de margo.

Art. 24. Séo atribuigbes do Vice—Pre,s'rdgnte:

I.  Substituir o presidente em suas faltas ou impedimentos temporarios;

Il.  Assumir o mandato do presidente em caso de vacéancia, até a complementagéo
do mandato;

IIl. Prestar, de modo geral, sua colaboragéo ao presidente.

Art. 25. Sao atribuigbes do Diretor-Secretério:

|. Secretariar reunides da Diretoria” e das Assembleias Gerais e redigir as
respectivas atas;

Il. Ler a ata da reunido anterior fazendo as observagées necessarias e publicar
todas as noticias das atividades;

Ill. Coordenar os servigos de secretaria na hipotese de ter funcionéario contratado
para seus servicos.

IIl. Executar outros servigos solicitados pelo presidente;

IV. Assumir o mandato do presidente em caso de vacéncia e na falta do vice-
presidente.

Art. 26. Sao atribuigdes do Vice-Diretor S:’gat’ério:

|. Substituir o primeiro secretario em suas-faltas ou impedimentos, e prestar, de um
modo geral, a sua colaboragéo na organizagéo dos servigos de secretario;

Il. Em caso de vacéncia, assumir o cargo de secretario, podendo nele permanecer
até o fim do mandato ou até que seja escolhido um novo.

Art. 27. Sao atribuigdes do Diretor Tesourgifo:
|. Arrecadar e contabilizar as contribuicbes, rendas de qualquer tipo, auxilios e
donativos em dinheiro ou em espécie, mantendo em dia a escrituragdo toda
comprovada junto a contabilidade,

Il. Autorizar todos os pagamentos junto com o presidente, sendo por cheques,
pagamentos via banco on-line ou transferéncias bancarias;

Para conferir a procedéncia deste documento efetue a leitura do QRCode impresso ou acesse: https://selodigital.tjsp.jus.br. Selo digital: 1197844PJ2LLEG3JOO7RPA246
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lll. Assinar cheques em conjunto com o Presidente e realizar as retiradas de
dinheiro nos bancos;
IV. Autorizar funcionario contratado para auxiliar nos servigos bancarios, tais como
pagamentos, retiradas de cheques, recebimentos, depositos e outros servigos que
esteja autorizado o funcionario contratado realizar.
V. Verificar mensalmente o relatério financeiro-e balancete contabil do més anterior,
levantado pela empresa de contabilidade ou profissional habilitados.
: VI. Conservar, sob sua guarda e responsabilidade exclusiva, o numerario e
documentos relativos a tesouraria, inclusive contas bancérias;
‘ VIl. Apresentar anualmente ao Conselho Fiscal o balancete devidamente assinado
por contabilista ou empresa, registrados no CRC;
VIIl. Providenciar no término do mandato da Diretoria: Certidées Negativas de
Débitos (CND), com até 30 dias antes do término do mandato, emitidas pelo INSS,
FGTS, Receita Federal, Estadual e Municipal, bem como alvara de licenga de
funcionamento da Secretaria da Salde e Certificado de Fins Filantrépicos
atualizado;
IX. Depositar em estabelecimento bancario, em nome da INSTITUICAO, todas as
importancias recebidas;
X. Manter, se necessario, para as despesas de pequena monta, a importancia de
até 2 (dois) salarios minimos, da qual prestara conta a Diretoria mensalmente:
XI. Executar outras tarefas peculiares da Tesouraria ou solicitadas pelo Presidente.

#
Art. 28. Sdo atribuigdes do Vice-Diretor Tésoureiro:
. Substituir o primeiro tesoureiro em suas faltas e ou impedimentos temporarios;
Il. Assumir o mandato do primeiro tesoureiro em caso de vacancia, até o seu
término;
lll. Prestar, de modo geral, a sua colaboragéo ao primeiro tesoureiro.

Art. 29. Sao atribuigbes do Diretor de Captagao de Recursos e Marketing:

I. Auxiliar o Presidente a organizar campanhas e eventos para arrecadagao de
fundos, com intuito de manter e dar continuidade da INSTITUICAQ.

Il. Executar outras tarefas peculiares quanto a Captagdo de Recursos para a
Entidade.

Ill. Convidar, se necessdrio, pessoas voluntarias para auxilio em eventos de grande
porte.

IV. Executar outras tarefas solicitadas pelo Presidente.

V. Em hipotese alguma, todo recurso destinado em prol a entidade, tera recompensa
ou comisséo para o Diretor de Captagdo de Recursos e Marketing e nem para outros
envolvidos constantes no inciso Ill deste “Caput”.

Art. 30. Sao atribuigdes do Diretor de Patriménio:

|. Zelar pela boa conservagdo dos bens moéveis e imoveis e fazer cumprir as
determinagdes do Conselho Diretor relativas ao patriménio da Instituigéo.

Il. Manter controle do Patrimoénio da Associagéo;

lll. Realizar o cadastramento e tombamento dos bens patrimoniais, bem como manter
controle da distribuicéo;

IV. Promover a avaliagéo e reavaliagdo dos bens moveis e imdveis para efeito de
alienagé@o, empréstimos, incorporagéo, seguro e locagao;

V. Manter atualizado o registro dos bens maoveis e imoveis;

VI. Comunicar e tomar providéncias cabiveis nos casos de irregularidades
constatadas;
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VII. Realizar inspeg&o e propor reparos a Diretoria;

VIIl. Manter a Diretoria e o Conselho Fiscal informados sobre qualquer manutengao a
serem feitos na Associagéo, seja bens méveis e iméveis;

IX. Realizar o inventario anual dos bens patrimoniais;

X. Indicar, caso necessario, funcionario ou Voluntério, a Diretoria Executiva, a fim de
auxiliar na verificagéo dos bens patrimoniais;

XI. Executar outras atividades inerentes a sua area de competéncia.

CAPITULO IV

DA ELEICAO DA DIRETORIA

Art. 31. Apenas membros ativos e devidamente inscritos em livro proprio de
Associados, com direito de votar e ser votado, poderéo participar do processo
eleitoral de Diretoria Executiva e Conselho Fiscal.

§ 1. As normas das inscrigdes para a eleigdo do cargo da Diretoria Executiva e do
Conselho Fiscal para o préximo biénio, devera estar descrito em edital.

§ 2. Os candidatos fardo inscrigdo para concorrer aos cargos descritos nos Artigos
17 e 18, no mesmo dia da Assembléia Geral destinada especificamente & eleigao de
Diretoria Executiva e Conselho Fiscal.

§ 3. Para concorrer a qualquer um-dos cargos da Diretoria Executiva e Conselho
Fiscal, o Associado tem que residif no municipio de Campos Novos Paulista.

§ 4. Nao sera permitido voto por procuragéo.

§ 5. Realizadas as inscrigdes para os respectivos cargos, os nomes seréo divulgados
a todos os presentes.

§ 6. As inscricdes serdo analisadas pela Diretoria Executiva para verificar se ha
algum impedimento estatutario. Caso haja impedimento de alguma inscrigdo, sera
decidido pela maioria simples da Diretoria Executiva atual presente, e o candidato
podera ser substituido imediatamente.

§ 7. O voto sera secreto, em cédula de votagéo prépria.
§ 8. DA VOTAGCAO:

a) Exceto aos Cargos de Conselheiro Fiscal, Diretor de Captagéo de Recursos e
Marketing, e Diretor de Patrimbnio, a votagéo sera por chapa para os cargos
que possuem cargo de vice, na seguinte ordem de votagdo: Chapa 1
(Presidente e Vice); Chapa 2 (Diretor Secretario e Vice); Chapa 3 (Diretor
Tesoureiro e Vice);

b) Para os cargos de Diretor de Captagdo de Recursos e Marketing e Diretor de
Patriménio, havera votagéo individual, tendo o maior voto assumira o cargo.

c) Para os cargos de Conselheiro Fiscal e suplente, o primeiro colocado ocupara

o cargo de Primeiro Conselheiro Fiscal, o segundo ¢el6cado ocuparéd.o cargo

o~
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de Segundo Conselheiro Fiscal e o terceiro colocado ocupara a vaga como
Suplente.

§ 9. A apuragéo sera iniciada imediatamente apés o término da votagao.

§ 10. A contagem dos votos especificara o nimero de votos validos, nulos e em
branco, indicando a votagéo atribuida a cada cargo.

§ 11. Se houver empate, seré eleito o candidato que for Associado a mais tempo na
instituicao.

§ 12. Concluida a apuragéao e julgados os recursos eventualmente apresentados, a
Diretoria executiva proclamara imediatamente os eleitos, os quais tomaréo posse em
1° de janeiro do ano subsequente.

CAPITULO V
DO INGRESSO DOS USUARIOS (PESSOAS IDOSAS)

Art. 32. Qualquer pessoa com idade igual ou superior a 60 anos podera pleitear uma
vaga de usuario dos servigos prestados pela Entidade, bastando para isso,
comparecer a Secretaria da mesma, situada na Estrada do Capéo Grande, n° 28,
nesta cidade de Campos Novos Paulista, estado de Sao Paulo, onde sera
preenchido um PEDIDIO DE INCLUSAO NA INSTITUICAO que de acordo com
disponibilidade das vagas sera enviado & apreciacéo da Diretoria e ao Assistente
Social que atende a entidade, formando-se entdo uma COMISSAO DE AVALIACAO
SOCIAL que se encarregaré de fazer visita domiciliar para avaliagédo social.

§ 1°. Se a pessoa interessada receber qualquer "BENEFICIO PREVIDENCIARIO" ou
mesmo Aposentadoria, quando passar a morar na Entidade, devera este ser
repassada em forma de doagéo, para ajudar no custeio dos gastos mensais, sendo
que, no ato do recebimento deste Beneficio lhe sera repassado seu percentual de
direito de acordo com o ARTIGO 35 da Lei 10.741, de 1° de Outubro de 2003 -
alterado pela lei n° 14.423, de 22 de julho de 2022, "ESTATUTO DA PESSOA
IDOSA".

§ 2°. O valor do beneficio citado no paragrafo primeiro, contempla para as despesas
internas da instituigdo, portanto quando o usuario néo estiver nas dependéncias da
Entidade as despesas serdo de responsabilidade do responsavel que assinou o
termo de pedido de inclusdo da instituigdo e, ou, do departamento municipal de
Assisténcia Social.

§ 3°. Se o pretendente a vaga ndo puder comparecer pessoalmente a Secretaria da
Entidade para preenchimento do PEDIDIO DE INCLUSAO NA INSTITUICAO podera
solicitar que um parente préximo ou um responsavel, comparega ao local para
preenchimento do mesmo.

§ 4° S0 serdo aceitos Pedidos de Inclusdo onde haja vontade prépria do
pretendente a vaga em residir na Instituicdo, ou na eventual im ossibilidade, de seu

responsavel legal de fato e de direito. =~~~ e
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§ 5° Caso o interessado pela vaga, n&o tenha familia ou outra pessoa de sua
confianga que possa assinar o TERMO DE RESPONSABILIDADE, caberad téao
somente a Assisténcia Social de seu domicilio de origem autorizar e se
responsabilizar pelo mesmo, arcando com as despesas que forem necessarias para
custeio do mesmo.

CAPITULO VI
DAS ATIVIDADES E FONTES DE RECURSOS

Art. 33. Constituem fontes de recursos da associagéo:

I. As doagées e dotagdes, legados, herangas, subsidios e quaisquer auxilios que lhe

forem concedidos por pessoas fisicas ou juridicas, de direito privado ou de direito

publico, nacionais ou estrangeiras, bem como os rendimentos produzidos por esses

bens.

Il. As receitas provenientes dos servigos prestados, da arrecadagéo de bens e venda

do mesmo no “Bazar Beneficente”, bem como as receitas patrimoniais.

IIl. Receita proveniente de contratos, convénios e termos de parceria celebrados com

pessoas fisicas e juridicas, de direito publico ou privado.

IV. Rendimentos financeiros e outras rendas eventuais.

, V. Mensalidade dos moradores definida no Artigo 32, paragrafo primeiro.

VI. Receitas decorrentes de doagdo em depdsito em conta com ou sem identificagéo

do doador.

VIl. Doagdes recebidas dos Associados Mantenedores conforme artigo 5, paragrafo
terceiro.

Art. 34 — Como forma de cumprir e alcangar os melhores padrbées de qualidade de
seus objetivos, o RECANTO DE CAMPOS NOVOS PAULISTA buscara a auto-
sustentacio econdmica e financeira mantendo para isso, onde lhe convier e de
acordo com seus Planos de Agéo:

i. Unidades de Pesquisa Médicas e Juridicas, de Estudo e Ensino;

ii. Desenvolver atividades em diversas éareas da saude de forma ampla e
abrangente, com énfase especial em odontologia, enfermagem, nutrigao,
psicologia e psicanalise, fisioterapia, terapia ocupacional, e terapia de nutricéo
enteral e parental, sem limitar-se a essas areas.

ii. Gestao de Unidades Basicas de Saude, Servigos de Atendimento Movel de
Urgéncia, Unidades de Pronto Atendimento, UTI mével, Clinicas, Programas de
Salde da Familia e hospitais;

iv. Desenvolvimento de atividades de atendimento hospitalar, pronto socorro e
unidades hospitalares para atendimento de urgéncias e emergéncia, atividade
médico ambulatorial com a realizagéo de procedimento cirtrgico, realizagéo de
exames complementares e consultas, bem como atividade de reprodugéo
assistida e demais atividades inerentes a area de saude,;

v. Fornecimento de infraestrutura de apoio e assisténcia ao paciente em domiclilio;
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vii. Desenvolvimento de atividades de apoio a gestao da satde:

| viii. Celebragéo de contratos, acordos, protocolos, termos de cooperagéo técnica e
convénios com entidades congéneres, nacionais e estrangeiras, bem como
entes publicos;
ix. Participagdo em licitagbes publicas ou outras formas de contratagéo
administrativas, previstas nalegislagéo vigente;
X. Produgéo Literaria, audiovisual, multimidia e similares:
xi. Apoio na area médica, juridica e administrativa, podendo desenvolver parcerias
em qualquer &rea necessaria para o melhor funcionamento das entidades
4 publicas;
| xii. Realizag@o de estudo de viabilidade técnica e instalagdo de equipamentos de
tecnologia da area médica, via internet, audio, video, radio, satélite e similares
para possibilitar melhores condigées para o setor médico;
xii. Desenvolver modelos para a modernizagdo da gestdao publica, utilizando
| métodos de planejamento estruturado das agées da RECANTO DE CAMPOS
NOVOS PAULISTA, com devido acompanhamento e avaliagdo das atividades;

CAPITULO Vil
PRESTAGAO DE CONTAS
Art. 35. A prestagdo de contas da associag8o observara no minimo:

§ 1°. Os Principios Fundamentais de Contabilidade, as Normas Brasileiras de
Contabilidade e as Normas Internacionais de Contabilidade.

§ 2°. A prestagédo de contas de todos os recursos, subvengdes e bens de origem
publica recebida serdo feitas de acordo com as exigéncias contidas nas
Regulamentagbes e Legislagbes especificas exigidas pelas esferas Municipal,
Estadual e Federal conforme determina o parégrafo tnico do Art. 70 da Constituigéo
Federal.

§ 3°. A realizagédo de auditoria por auditores independentes, podendo ser facultativo
em pedido da diretoria ou estritamente obrigado perante as Normas de
Contabilidade, e se for o caso devido a aplicagéo dos eventuais recursos objeto de
Termo de Parceria ou Convénio firmado entre Orgaos do poder Municipal, Estadual e
Federal conforme solicitagdo do mesmo.

Art. 36. A publicagdo da prestagdo de contas, as demonstragdes financeiras da
contabilidade juntamente com o parecer do conselho fiscal, relatério da
administragéo, relatério de atividade, e quando necessario o parecer de auditoria
independente, findo o exercicio anterior, devera ser publicado conforme legislagéo
em vigor.

Art. 37. A INSTITUICAO para fins de prestagdo de contas, podera publicar, os
pareceres de conclusao dos recebimentos de verbas plblicas em seu web site.

-~ —

Para conferir a procedéncia deste documento efetue a leitura do QRCode impresso ou acesse: https:/selodigital.tisp.jus.br. Selo digital: 1197844PJ2LLEG3JOO7RPA246

Este documento foi assinado digitalmente por VINICIUS ROCHA PINHEIRO MACHADO CPF: 012.174.846-47 - OFICIAL INTERINO




REGISTRO N

Tel: 18 3351-4090 | 99774-7109

OFICIAL DE REG. DE TITULOS E DOCS. E CIVIL DAS PESSOAS JURIDICAS
CEP 19970-104 - PALMITAL - SP. - e-mail: tdpj@ripalmital.com.br

Para conferir a procedéncia deste documento efetue a leitura do QRCode impresso ou acesse: https://selodigital.tjsp.jus.br. Selo digital: 1197844PJ2LLEG3JOO7RPA246

Este documento foi assinado digitalmente por VINICIUS ROCHA PINHEIRO MACHADO CPF: 012.174.846-47 - OFICIAL INTERINO

Pégina 16 de 17
CAPITULO VIII

DO PATRIMONIO

Art. 38. O patrimdnio do Recanto de Campos Novos Paulista sera constituido de
bens moéveis, imobveis, veiculos e semoventes, agdes, apdlices de divida publica,
contribuigbes dos associados, auxilios e donativos em dinheiro.

Art. 39. O Recanto de Campos Novos Paulista aplicara suas rendas, seus servigos e
eventual resultado operacional integralmente no territério nacional e na manutencéo
e no desenvolvimento de seus objetivos institucionais.

Art. 40. O Recanto de Campos Novos Paulista nao distribuira resultados, dividendos,
bonificagdes, participagdes ou parcelas do seu patriménio, sob nenhuma forma.

Art. 41. O Recanto de Campos Novos Paulista aplicara as subvengdes e doagbes
recebidas nas finalidades a que estejam vinculadas.

Art. 42. Em caso de dissolugdo ou extingdo, destina o eventual patriménio
remanescente a Entidade congénere, dotada de personalidade juridica, com sede e
atividades preponderantes no Estado de Sédo Paulo, preferencialmente no municipio
de origem, e registrada no Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS.

Art. 43. O Recanto de Campos Novos Paulista ndo constituird patriménio exclusivo
de um grupo determinado de individuos, familias, entidades de classe ou de
sociedade sem carater beneficente de assisténcia social.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 44, Nao percebem remuneragdo e nem héa distribuicdo de lucros aos seus
diretores, conselheiros, instituidores, benfeitores, mantenedores ou equivalente, por
qualquer forma ou titulo, em razdo das competéncias, fungbes ou atividades que lhes
sejam atribuidas pelos respectivos atos constitutivos.

Art. 45. O Recanto de Campos Novos Paulista serd dissolvido por decisdo da

Assembleia Geral, espemalmente convocada para esse fim, quando se torne
impossivel a continuagdo de suas atividades, por ‘edital publicado na sede da
Associagéo, com antecedéncia-de pelo menos 30 (trinta) dias, e devera funcionar
com o quérum minimo de 2/5 (fragé@o de dois qumtos) dos Associados com direito a
voto.

Art. 46. O presente estatuto poderad ser reformulado, no todo ou em parte, em
qualquer tempo, por decisdo da maioria absoluta “dos Diretores, em Assembleia
Geral especialmente convocada para este fim, e entrara em vigor na data de seu
registro em cartério, por edital publicado na sede da Associagéo, com antecedéncia
de pelo menos 7 (sete) dias, e devera funcionar com o quérum minimo de 1/10 (um
décimo) dos Associados com direito a voto. .
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Art. 47. O exeycicio financeiro e social da entidade compreendera o periodo dyﬁ'/de
janeiro a 31 de dezembro de cada ano.

Art. 48. Os casos omissos no presente estatuto serdo resolvidos pela Diretoria e
referendados pela Assembleia Geral e Extraordinaria ou nas Reunides Ordinarias e
Extraordinaria.

Art. 49, Este Estatuto revoga os anteriores.

Campos Novos Paulista - SP, 30 de outubro de 2024,

g s 7

JULIO CESAR DO CARMO
Presidente
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